 Муниципальное образование «Коломинское сельское поселение»

Совет Коломинского сельского поселения


РЕШЕНИЕ

	31.10.2019
	с. Коломинские Гривы
	№ 21




О внесении изменений в решение Совета Коломинского сельского поселения от 30.07.2013 № 22 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Коломинское сельское поселение» 
(в ред. решений от 30.10.2013 № 31 …. от 29.03.2018 № 8)

     На основании Закона Томской области от 29 декабря 2018 № 151-ОЗ (в ред. от 09.09.2019 № 76-ОЗ) «Об областном бюджете на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», Постановления Администрации Томской области от 16.10.2019 № 376а «Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которые не распространяется действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761 и от 28.12.2012 № 1688 и о внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области», руководствуясь Уставом муниципального образования «Коломинское сельское поселение», 

Совет Коломинского сельского поселения РЕШИЛ:

1. Увеличить с 01 октября 2019 года  фонд оплаты труда муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Коломинское сельское поселение», а также в органах, входящих в структуру Администрации Коломинского сельского поселения  и обладающих правами юридического лица на 4,3 процента. 
2. Определить что:
- увеличение фонда оплаты труда муниципальных служащих осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Коломинское сельское поселение»;
      - средства в размере 4,3 процента от фонда оплаты труда муниципальных служащих направляются на выплату премий за выполнение особо важных и сложных заданий, и выплачивается в соответствии с пунктом 9 решения Совета Коломинского сельского поселения от 30.07.2013 № 22 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в  муниципальном образовании «Коломинское сельское поселение» (в ред. решений от 30.10.2013 № 31, … от 29.03.2018 № 8).
3. Внести в Положение об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Коломинское сельское поселение», утвержденное решением Совета Коломинского сельского поселения от 30.07.2013 № 22 (в ред. решений от 30.10.2013 № 31 …. от 29.03.2018 № 8) (далее – Положение) следующие изменения:
         1) В пункте 4 статьи II Положения таблицу «Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы Коломинского сельского поселения» изложить в новой редакции:

«Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения
лиц, замещающих должности муниципальной службы
Коломинского сельского поселения

	Наименование должности муниципальной службы
	Группа должностей
	Размер должностного оклада
	Размер ежемесячного денежного поощрения в количествах должностных окладов

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым  предполагает руководство подчиненными, в Администрации Коломинского сельского поселения как юридическом лице

	1. Глава администрации муниципального образования назначенный по контракту
	Старшая
	5778
	1,25

	2.Первый заместитель Главы муниципального образования (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4622
	1,25

	3. Первый заместитель Главы администрации муниципального образования (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4600

	1,25 

	4. Заместитель Главы муниципального образования (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4544
	1,25

	5. Заместитель Главы администрации муниципального образования (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4490
	1,25

	6. Управляющий делами (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4064
	1,23

	7. Руководитель отдела в составе администрации муниципального образования
	Старшая
	4061
	1,23

	8. Заместитель руководителя отдела в составе администрации муниципального образования
	Старшая
	4060
	1,23

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым предполагает руководство подчиненными, в отделе, входящем в структуру Администрации Коломинского поселения и обладающем правами юридического лица

	1. Руководитель отдела в структуре администрации муниципального образования
	Старшая
	4064
	1,23

	2. Заместитель руководителя отдела в структуре администрации муниципального образования
	Старшая
	4061
	1,23

	Должности муниципальной службы, служебная функция по которым не предполагает руководства подчиненными в представительном органе, в аппарате контрольно-счетного органа муниципального образования, обладающего правами юридического лица, в ином органе местного самоуправления муниципального образования, обладающем правами юридического лица, в местной администрации как юридическом лице, в органе, входящем в структуру администрации муниципального образования и обладающем правами юридического лица, а также в аппарате избирательной комиссии муниципального образования, обладающей правами юридического лица

	1. Инспектор контрольно-счетного органа
	Старшая
	4064
	1,23

	2.Главный специалист
	Старшая

	4061
	1,23

	3. Помощник лица, замещающего муниципальную должность (срочный трудовой договор)
	Старшая
	4060
	1,23

	4. Ведущий специалист
	Старшая

	4059
	1,23

	5. Специалист 1-й категории
	Младшая
	3593
	1,2

	6. Специалист 2-й категории
	Младшая
	3265
	1,65

	7. Специалист
	Младшая

	3229
	1,65




           4. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном издании  Коломинского сельского поселения «Официальные ведомости Коломинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Коломинское сельское поселение» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2019 года.



Председатель Совета 
Коломинского сельского поселения                                                           Т.Я.Васильева




Глава Коломинского сельского поселения                                                  А.В.Лисняк	

















