АДМИНИСТРАЦИЯ

КОЛОМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

20.04.2023                                       с. Коломинские Гривы                                                  № 42
О внесении изменений в Положения об оплате труда
работников Администрации Коломинского сельского поселения,
утвержденного постановлением Администрации Коломинского сельского поселения

от 24.02.2015 № 12 (в ред. от 30.01.2019 № 4, от 30.06.2022 № 63, от 30.01.2023 № 4)
      В целях совершенствования структуры заработной платы работников Администрации Коломинского сельского поселения, руководствуясь статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановлением Администрации Томской области от 16.01.2023 № 12а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области», Уставом муниципального образования «Коломинское сельское поселение»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Внести в Положение об оплате труда работников Администрации Коломинского сельского поселения, утвержденного постановлением Администрации Коломинского сельского поселения 24.02.2015 № 12 (в ред. от 30.01.2019 № 4, от 30.06.2022 № 63, от 30.01.2023 № 4) (далее - Положение) следующие изменения:

          - подпункт 2.3.1. пункта 2.3 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:
«2.3.1. Работникам, занимающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности Администрации Коломинского сельского поселения к должностному окладу устанавливаются следующие надбавки стимулирующего характера:

1) Премии.

Премия работникам устанавливается распоряжением Администрации Коломинского сельского поселения на определенный период времени в течение соответствующего календарного года и не может превышать 100% должностного оклада (не более 12 окладов в год) в соответствии с Положением о премировании работников Администрации Коломинского сельского поселения согласно приложению к настоящему Положению. 


2) ежемесячная надбавка за расширение зоны обслуживания.

Надбавка за расширение зоны обслуживания устанавливается главному бухгалтеру администрации Коломинского сельского поселения в размере не более 40% должностного оклада за ведение бухгалтерского учета по МКУК «Коломинский ЦКиД».».
       2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании Коломинского сельского поселения «Официальные ведомости Коломинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Коломинское сельское поселение» в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
        3. Настоящее постановление вступает в силу после дня официального опубликования.

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на ведущего специалиста Администрации Коломинского сельского поселения (экономист по финансовой работе) Боброву С.Н..
Глава Коломинского сельского поселения                                                             А.В. Лисняк

